Meslek Seciminde GO0z
Oniinde Bulundurulmasi
Gereken Faktorler Nelerdir?

Meslegimizi segerken, yapmaktan hoslandigimiz
etkinlikleri ve bulunmay1 tercih ettigimiz
ortamlar1 diisiinmeliyiz. Insanlarla yiiz yiize
calismak M1 istersiniz? Makineler ve araclarla mi
calismak istersiniz? Yalniz basiniza mi ¢alismak
istersiniz? Hareketli ya da sakin bir iste mi
calismak istersiniz? Bu ve benzeri sorular
kendimize sorarak kendimizi kesfetme

yolculugumuza daha hizli devam edebil
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MESLEK SECIMi ACISINDAN KENDISIiNI
TANIMAK
Kendini tanima; bir insanin
fiziksel O6zelliklerini,
duygularini, disilincelerini,
istek ve gereksinimlerini,
gicli ve zayif yonlerini, amacg
ve degerlerini, yetenek ve
becerilerini tanimasini,
bilmesini ve bunlarin farkinda
olmasini ifade eder. Asadida,
meslek secimi kararini
belirlemede etkili olan
kisilik 6zelliklerinden
yetenekler, ilgiler ve
degerler kisaca aciklanmaya
calisilmistair.

YETENEK NEDIR?
Yetenek, kalitimla getirilen gizil
giiciin, egitim ve cevre etKisi ile
gelistirilmis kismim ifade eder.
Basariy1
etkileyen pek cok faktor olabilir.
Ancak, yetenek bu faktorlerin en
onemlisidir. Bir kimse yetenekli
oldugu alanda cahsirsa basarih
olma
olasihig yiiksek olur.
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ILGI NEDIR?
Herhangi bir zorlama altinda
olmadig: ya da kendisine bir odiil
vaad edilmedigi halde birey
kendiliginden baz1
faaliyetlere girisiyor ve bundan
doyum saghyorsa, bu Kisinin o tiir
faaliyetlere ilgisi oldugu
soylenebilir. Bireyin sececegi
meslege ilgi duymasi;
yapacagi isten zevk almasinda ve
bikkinlik hissetmemesinde biiyiik
rol
oynar. Dolayisiyla Kisinin ilgi
duydugu faaliyetleri meslege
doniistiirmesi
yaptig1 iste daha verimli olmasim
saglayacaktir.

DEGERLER NEDIiR?

Meslek faaliyetlerinin sonunda
beklenen doyum genellikle "Meslek
Degeri” olarak adlandirilir. Bireyin

“Ben ne igin galigiyorum?”,
“Meslegimden, hayattan ne
bekliyorum?” gibi sorulara verdigi
cevaplar o kisinin meslek degerlerini
yansitir.




